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EMPRESA ‘ SAMSUNG ENGINEERING BOLIVIA S.A.

OBIJETIVOS DEL PROGRAMA

Incrementar el acceso de los nifios y adolescentes a la informacion y la tecnologia en las comunidades de
poblaciones rurales e indigenas del municipio de Entre Rios del Departamento de Cochabamba, a través
del establecimiento de tres Bibliotecas interculturales y plurilinglies.

ACTIVIDADES

Rehabilitar la infraestructura de las bibliotecas de 3 comunidades del municipio de Entre Rios. Dotar de
material a las 3 bibliotecas, principalmente en idioma Quechua y Yuracaré, equipar con muebles,
computadoras y relevante equipo bibliografico. Disefiar e implementar planes de desarrollo de
capacidades para mejorar la administracion y las habilidades de ensefianza en los lideres locales de las
tres bibliotecas comunitarias. Firmar dos acuerdos con el Municipio y el Gobierno Departamental para la
sostenibilidad y propiedad de las bibliotecas comunitarias.

RESULTADOS

Bibliotecas Comunitarias Virtuales implementadas en el municipio de Entre Rios del Departamento de
Cochabamba.

PRESUPUESTOBS. | 69,600,000 (2014)

AREAS DE DESARROLLO ‘

Cédigo de Etica Publicidad

Organizacion Interna, Transparencia y DDHH Vinculacidén con la comunidad

Beneficios adicionales para el personal Inversion Social X
Capacitacion Inversion Productiva

Vinculacidn Vida Laboral y Familiar Voluntariado Corporativo

Desarrollo de Proveedores Donaciones

Encadenamiento Productivo Practicas Ambientales

Relacién con consumidores Medioambiente y Comunidad

N/R= No reportd

“Trabajando juntos, trabajamos mejor”




